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22 Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho —

Enunciado

Titulo

Ementa

ANAMATRA — comissao 1

CONTROLE DE CONVENCIONALIDADE DA REFORMA TRABALHISTA,

AUSENCIA DE CONSULTA TRIPARTITE E DE CONSULTA PREVIA AS
ORGANIZACOES SINDICAIS

I. REFORMA TRABALHISTA. LEI 13.467/2017. INCOMPATIBILIDADE VERTICAL COM AS
CONVENCOES DA OIT. AUSENCIA DE CONSULTA TRIPARTITE. OFENSA A CONV 'ENCAD
144 DA OIT. II. AUSENCIA DE CONSULTA PREVIA AS ORGANIZA (COES DE
TRABALHADORES. OFENSA A CONVENC, AD 154 DA OIT, BEM COMO AQS VERBETES

1075, 1081 E 1082 DO COMITE DE LIBERDADE SINDICAL DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAQ DA OIT.




Enunciado

Titulo

Ementa

INTERPRETACAO E APLICACAO DA LEI 13.467/2017

OS JUIZES DO TRABALHO, A MANEIRA DE TODOS OS DEMAIS MAGISTRADOS, EM
TODOS 0S RAMOS DO JUDICIARIO, DEVEM CUMPRIR E FAZER CUMPRIR A
CONSTITUICAO E AS LEIS, O QUE IMPORTA NO EXERCICIO DO CONTROLE DIFUSO
DE CONSTITUCIONALIDADE E NO CONTROLE DE CONVENCIONALIDADE DAS LEIS,
BEM COMO NO US0 DE TODOS 0S METODOS DE INTERPRETACAQ/APLICACAO
DISPONIVEIS. NESSA MEDIDA: 1. REPUTA-5E AUTORITARIA E ANTIRREPUBLICANA
TODA ACAC POLITICA, MIDIATICA, ADMINISTRATIVA OU CORREICIONAL QUE
PRETENDER IMPUTAR AQ JUIZ DO TRABALHO O "DEVER" DE INTERPRETAR A LEI
13.467/2017 DE MODO EXCLUSIVAMENTE LITERAL/GRAMATICAL; II. A
INTERPRETACAQ JUDICIAL E ATIVIDADE QUE TEM POR E5COPO O DESVELAMENTO
DO SENTIDO E DO ALCANCE DA LEI TRABALHISTA. E FUNCAO PRIMORDIAL DO
PODER JUDICIARIO TRABALHISTA JULGAR AS RELACOES DE TRABALHO E DIZER O
DIREITO NO CASO CONCRETO, OBSERVANDO O OBJETIVO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL DE CONSTRUIR UMA SOCIEDADE MAIS JUSTAE
IGUALITARIA. EXEGESE DOS ARTIGOS 19, 20, 30, 50, INCISO XXXV, 60 E 93, IX E 114
DA CRFB; III. INCONSTITUCIONALIDADE DO § 20 E DO § 30 DO ARTIGO 82 DA CLTE
DO ARTIGO 611-A, §19, DA CLT. SERA INCONSTITUCIONAL QUALQUER. NORMA QUE
COLIME RESTRINGIR A FUNCAQ JUDICIAL DE INTERPRETACAQ DA LEI OU IMUNIZAR
O CONTEUDO DOS ACORDOS E CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO DA
APRECIACAOD DA JUSTICA DO TRABALHO, INCLUSIVE QUANTO A SUA
CONSTITUCIONALIDADE, CONVENCIONALIDADE, LEGALIDADE E CONFORMIDADE
COM A ORDEM PUBLICA SOCIAL. NAO SE ADMITE QUALQUER INTERPRETACAQ QUE
POSSA ELIDIR A GARANTIA DA INAFASTABILIDADE DA JURISDICAQ, ADEMAIS, POR
OFENSA AQ DISPOSTO MO ART. 114, I, DA CF/88 E POR INCOMPATIBILIDADE COM
OS PRINCIPIOS DA SEPARACAO DOS PODERES, DO ACESSO A JUSTICA E DA
INDEPEMDENCIA FUNCIOMAL.

22 Jornada de
Direito Material
e Processual do

Trabalho —
ANAMATRA —
comissao 1




22 Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho —
ANAMATRA — comissao 1

Enunciado

Titulo

Ementa

FUNDAMENTOS, PRINCIPIOS E HERMENEUTICA DO DIREITO DO TRABALHO.
LEI 13.467/2017

A LEI 13.467/2017, DA REFORMA TRABALHISTA, NAO AFETOU OS FUNDAMENTOS DO
DIREITO DO TRABALHO POSITIVADOS NA CLT (ART. 89), BEM COMO OS PRINCIPIOS
DA PROTECAO {TfTU LOS IT A IV), DA PRIMAZIA DA REALIDADE (ARTS. 30 E 442), DA
IRRENUNCIABILIDADE (ARTS. 99 E 468), DA NORMA MAIS FAVORAVEL, DA
IMODIFICABILIDADE CONTRATUAL EM PREJUIZO DO TRABALHADOR (ART. 468), DA
SUPREMACIA DO CREDITO TRABALHISTA (ARTS. 100 DA CF E 186 DO CTN) E DOS
PODERES INQUISITDFE'.IDS DO JUIZ DO TRABALHO (ART. 765), DENTRE QUTROS,
CUJA OBSERVANCIA E REQUISITO PARA A VALIDADE DA NORMA JURIDICA
TRABALHISTA.




e viola as garantias constitucionais de amplo
acesso a jurisdicao e a assisténcia judiciaria
integral aos necessitados

e “restricbes inconstitucionais a garantia de
gratuidade judiciaria aos que comprovem

insuficiéncia de recursos, na Justica do
Trabalho”




DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

INTERTEMPORALIDADE



CPC Art. 14 - A norma processual nao retroagira e sera aplicavel imediatamente
a0s processos em curso, respeitados os atos processuais praticados e as
situacoes juridicas consolidadas sob a vigéncia da norma revogada.




Nao cabe aplicacao imediata dos seguintes institutos:

e 791-A fixacao de honorarios advocaticios de

Art. sucumbeéncia

e 790, §§32 e 42 dos novos requisitos para concessao
dos beneficios da justica gratuita ao trabalhador;

e 790-B pagamento dos honorarios periciais em caso
de sucumbéncia do trabalhador




Tribunal Regional do Trabalho
Nona Regiao

“EMENTA:

a) lei processual no tempo. peticéo inicial. aplicacdo do principio tempus regit actum.
0S novos requisitos da peticdo inicial previstos na lei n° 13.467/2017, que deu nova
redacdo ao § 1° do art. 840 da CLT, somente serdo exigiveis a partir das reclamatorias
trabalhistas ajuizadas a partir da vigéncia da referida lei.

b) honorarios de sucumbéncia. a regra prevista no art. 791-a da CLT, introduzida pela
lei n® 13.467/2017, que previu a incidéncia de honorarios de sucumbéncia, somente se
aplica aos processos cujas acoes foram ajuizadas a partir da vigéncia dessa lei.” (Arion
Mazurkevic)



DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

CUSTAS JUDICIAIS



Art. 789. Nos dissidios individuais e nos
dissidios coletivos do trabalho, nas
acoes e procedimentos de competéncia
da Justica do Trabalho, bem como nas
demandas propostas perante a Justica
Estadual, no exercicio da jurisdicao
trabalhista, as custas relativas ao

processo de conhecimento incidirao a
base de 2% (dois por cento), observado
o minimo de RS 10,64 (dez reais e
sessenta e quatro centavos) e o maximo
de quatro vezes o limite maximo dos
beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, e serao calculadas:




CUSTAS JUDICIAIS







DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

JUSTICA GRATUITA



CLT NOVA CLT
(como era) (como ficou)

Art. 790. Nas Varas do Trabalho, nos Juizos de Direito, nos
Tribunais e no Tribunal Superior do Trabalho, a forma de

pagamento das custas e emolumentos obedecera as § 30Efacu|tado aosjuizes, ()rg505

instrucoes que serao expedidas pelo Tribunal Superior do ¥ . . .
Trabafho . - . . julgadores e presidentes dos tribunais do

§ 1o Tratando-se de empregado que ndo tenha obtido o trabalho de qualquer instancia conceder, a
beneficio da justica gratuita, ou isen¢ao de custas, o requerimento ou de OfI'CiO, o beneficio da

sindicato que houver intervindo no processo respondera | . . . .
o . justica gratuita, inclusive quanto a traslados
solidariamente pelo pagamento das custas devidas.

3L L ol L e e e e e e s e 2 ] € instrumentos, aqueles que perceberem
execucdo da respectiva importancia, segundo o FE{E{ET6) igua| ou inferior 40% (quarenta por

procedimento estabelecido no Capitulo V deste Titulo. .. , . , .
: o o cento) do limite maximo dos beneficios do
§ 30 E facultado aos juizes, Orgaos julgadores e

L L Lk Lot e e e Lol i e e L e 14 Regime Geral de Previdéncia Social.

instancia conceder, a requerimento ou de oficio, o RV IO M TN l=lile (o MNeF justica gratuita sera
beneficio da justica gratuita, inclusive quanto a traslados e . R

! . o concedido a parte que comprovar
instrumentos, aqueles que perceberem salario igual ou

inferior ao dobro do minimo legal, ou declararem, sob as insuficiéncia de recursos para o pagamento
penas da lei, que ndo estdao em condi¢des de pagar as G EY NIzl (0] processo. (NR)

custas do processo sem prejuizo do sustento proprio ou de
sua familia.




JUSTICA GRATUITA

Duas novidades:

* A limitacao da concessao de justica gratuita ex officio ou a
requerimento da parte para empregados que comprovem receber até
40% do teto do RGPS;

* A concessao a qualquer parte (inclusive empregadora) mediante
comprovacao da insuficiéncia de recursos para o pagamento das
custas.




Lei 5584/70 Art 14. Na Justica do Trabalho, a assisténcia judiciaria a que se refere a
Lei n® 1.060, de 5 de fevereiro de 1950, sera prestada pelo Sindicato da categoria
profissional a que pertencer o trabalhador.

§ 1° A assisténcia é devida a todo aquéle que perceber salario igual ou inferior ao dobro
do minimo legal, ficando assegurado igual beneficio ao trabalhador de maior salario,
uma vez provado que sua situacao economica nao Ihe permite demandar, sem prejuizo

do sustento proprio ou da familia. (...)




A\

b §

JUSTICA GRATUITA [ ?

5 . y % '_1 -
\ g {ié A
7218 2

Dados Salariais - IBGE:

 Trabalhadores “com carteira assinada” tém um rendimento médio
mensal de RS 2.033,00 (dois mil e trinta e trés reais)

* Os “sem carteira assinada” ganham RS 1.206,00 (um mil duzentos e
seis reais)

* “Trabalhadores por conta propria” RS 1.532,00 (um mil quinhentos e
trinta e dois reais)




Enunciado aprovado na 62 Semana S 2t
Institucional da Magistratura TRTPR

“Percebendo saldrio igual ou inferior a 40% do limite mdximo dos
beneficios do regime geral de previdéncia social, a pessoa faz jus ao
beneficio da justica gratuita, havendo presuncédo de sua insuficiéncia de
recursos, nos termos do § 39 do art. 790 da CLT. Para a verificacdo desse
requisito, considera-se o salario auferido pela parte no momento do
aforamento da demanda, ou “a posteriori”, quando formulado o pedido no
feito, sendo irrelevante, para esse desiderato, o salario percebido pelo
empregado em relacdo de emprego ja inexistente ao tempo da demanda.

(...)



Enunciado aprovado na 62 Semana S 2
Institucional da Magistratura TRTPR

Tribun IRg IdTblh

(...) 2.Demonstrando o trabalhador estar desempregado, mediante
apresentacdo de sua carteira de trabalho, em qualquer fase processual,
presume-se a insuficiéncia de recursos, independentemente do saldrio
percebido durante o contrato de emprego objeto da acdo trabalhista,
sendo desnecessario qualquer outro elemento de prova.

3.A norma contida no art. 790, § 49, da CLT, assegura a parte o beneficio
da justica gratuita, uma vez comprovada insuficiéncia de recursos para o
pagamento das custas do processo, mesmo quando a parte tem
rendimentos acima de 40% do limite maximo dos beneficios do regime
geral de previdéncia social.” (59 Tese — autor Juiz Eduardo Baracat —
emenda Juiz Reginaldo Melhado)



Qual o caminho para as
empresas convencerem o juiz
de sua necessidade de
concessao da justica gratuita?

Escrituracao Contabil no Sistema
Publico de Escrituracao Digital (SPED):
declaracao do servico contabil




Justica Gratuita
sO concede
isencao de custas!




DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

HONORARIOS DE SUCUMBENCIA









CLT
(como era)

Art. 790-B. A responsabilidade pelo pagamento dos
honordrios periciais é da parte sucumbente na
pretensao objeto da pericia, salvo se beneficiaria de
justica gratuita.

NOVA CLT
(como ficou)

“Art. 790-B. A responsabilidade pelo pagamento dos
honordrios periciais é da parte sucumbente na
pretensao objeto da pericia, ainda que beneficiaria da
justica gratuita.

§ 1o Ao fixar o valor dos honorarios periciais, o juizo
devera respeitar o limite maximo estabelecido pelo
Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho.

§ 20 O juizo podera deferir parcelamento dos

honorarios periciais.

§ 30 O juizo nao podera exigir adiantamento de valores
para realizacao de pericias.

§ 40 Somente no caso em que o beneficiario da justica
gratuita nao tenha obtido em juizo créditos capazes de
suportar a despesa referida no caput, ainda que em
outro processo, a Uniao respondera pelo encargo.” (NR)




/

NOVIDADES:

(&

AN

)
1) responsabilizacao pelo pagamento dos honorarios pericias mesmo que
2 parte sucumbente seja beneficiaria de justica gratuita;

/

2) limitagao dos honorarios periciais a tabela do CSJT;

A

A\
/

3) Possibilidade de parcelamento

A

\§
=

4) vedacao de exigéncia de adiantamento de honorarios periciais
A\

A

s
5) Uniao so6 suporta encargo se nao houver créditos em favor da parte
sucumbente

AV

AN










22 Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho —
ANAMATRA — comissao 7/

Enunciado

HONORARIOS DE SUCUMBENCIA. INAPLICABILIDADE AOS PROCESSOS EM

Titulo CURSO

EM RAZAO DA NATUREZA HIBRIDA DAS NORMAS QUE REGEM HONO RARIOS
ADVOCATICIOS (MATERIAL E PROCESSUAL), A CO NDENACAO A VERBA
SUCUMBENCIAL SO PODERA SER IMPOSTA NOS PROCESSOS INICIADOS APOS A
ENTRADA EM VIGOR DA LEI 13.467/2017, HAJA VISTA A GARANTIA DE NACO
SURPRESA, BEM COMO EM RAZAO D 0 PRINCIPIO DA CAUSALIDADE, UMA VEZ QUE A
EXPECTATIVA DE CUSTOS E RISCOS E AFERIDA NO MOMENTO DA PROPOSITURA DA
ACAOD.




22 Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho —
ANAMATRA — comissao 7/

Enunciado

Titulo SUCUMBENCIA RECIPROCA
0 JUIZO ARBITRARA HONORARIOS DE SUCUMBENCIA RECIPROCA (ART. 791-4,

PAR.30, DA CLT) APENAS EM CASO DE INDEFERIMENTO TOTAL DO PEDIDO
ESPECIFICO. O ACOLHIMENTO DO PEDIDO, COM QUANTI FICACAO INFERIOR AO
POSTULADO, NAO CARACTERIZA SUCUMBENCIA PARCIAL, POIS A VERBA POSTULADA
RESTOU ACOLHIDA. QUANDO O LEGISLADOR MENCIONOU "SUCUMBENCIA PARCIAL",
REFERIU-5E AQ ACOLHIMENTO DE PARTE DOS PEDIDOS FORMULADOS NA PETICAO
INICIAL.







NOVA CLT

(como ficou)
“Art. 791-A. Ao advogado, ainda que atue em causa propria, serao devidos honorarios de sucumbéncia,
fixados entre o minimo de 5% (cinco por cento) e o maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor que
resultar da liquidacdao da sentenca, do proveito econdmico obtido ou, ndao sendo possivel mensura-lo,
sobre o valor atualizado da causa.
§ 1o Os honorarios sao devidos também nas acdes contra a Fazenda Publica e nas acdes em que a parte
estiver assistida ou substituida pelo sindicato de sua categoria.
§ 20 Ao fixar os honorarios, o juizo observara:
| - o grau de zelo do profissional;
Il - o lugar de prestacao do servico;
lll - a natureza e a importancia da causa;
IV - o trabalho realizado pelo advogado e o tempo exigido para o seu servico.
§ 30 Na hipdtese de procedéncia parcial, o juizo arbitrard honorarios de sucumbéncia reciproca, vedada a
compensacao entre os honorarios.
§ 40 Vencido o beneficiario da justica gratuita, desde que nao tenha obtido em juizo, ainda que em outro
processo, créditos capazes de suportar a despesa, as obrigacdes decorrentes de sua sucumbéncia ficardao
sob condicao suspensiva de exigibilidade e somente poderao ser executadas se, nos dois anos
subsequentes ao transito em julgado da decisao que as certificou, o credor demonstrar que deixou de
existir a situacao de insuficiéncia de recursos que justificou a concessao de gratuidade, extinguindo-se,
passado esse prazo, tais obrigacdes do beneficiario.
§ 50 S3o devidos honorarios de sucumbéncia na reconvencao.




e viola as garantias constitucionais de amplo
acesso a jurisdicao e a assisténcia judiciaria
integral aos necessitados

e “restricbes inconstitucionais a garantia de
gratuidade judiciaria aos que comprovem

insuficiéncia de recursos, na Justica do
Trabalho”




/

Novidades:

(&
-

1) inclusao de pagamento de honorarios advocaticios de sucumbéncia;

A\
/

2) estipulacao de valor entre 5 e 15% sobre o valor da condenacao ou da causa;

(3) possibilidade de condenacdo em honorarios em favor da fazenda publica e nos
| casos de assisténcia ou substituicao processual por sindicato;

/ ° ~ [] V 4 [ [} [ [} ~
4) fixacao de critérios subjetivos para fixacao do percentual ou valor dos
_honorarios;

/

5) sucumbéncia reciproca com vedacao de compensacao de valores;

A
/

6) possibilidade de condenacao do beneficiario de justica gratuita 2 anos,

A\
)

7) Arbitramento de honorarios em caso de reconvencao.

AN




Sumula n® 219 do TST

HONORARIOS ADVOCATICIOS. CABIMENTO

| - Na Justica do Trabalho, a condenacao ao
pagamento de honorarios advocaticios nao
decorre pura e simplesmente da sucumbéncia,
devendo a parte, concomitantemente: a) estar

assistida por sindicato da categoria profissional; b)
comprovar a percepcao de salario inferior ao
dobro do salario minimo ou encontrar-se em
situacao econdmica que nao lhe permita
demandar sem prejuizo do proprio sustento ou da
respectiva familia. (art.14,§19, da Lei n?
5.584/1970).













Justica Gratuita -

Mais questoes?

®
» Arbitramento dos danos morais (SUmula 326, STJ)
» Reconvencao

» Fixacdo e retificacao, de oficio, do valor da causa
» Cobranca no bojo dos autos ?
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Enunciado

Titulo

Ementa

ANAMATRA — comissao 7/

HONORARIOS E ASSISTENCIA JUDICIARIA
E INCONSTITUCIONAL A PREVISAC DE UTILIZACAO DOS CREDITOS TRABALHISTAS

RECONHECIDOS EM JUIZO PARA O PAGAMENTO DE DESPESAS DO BENEFICIARIO DA
JUSTICA GRATUITA COM HONORARIOS ADVOCATICIOS OU PERICIAIS (ARTIGOS
791-A, § 40, E 790-B, § 42, DA CLT, COM A REDACAO DADA PELA LEI NO©
13.467/2017), POR FEF'IF' 05 DIREITOS FLJHDAF'*'IEHT--IH A ASS I"rTE”CIJ- '||||:PI'-._IJ-F"I'-'
GRATUITA E INTEGRAL, PRESTADA PELO ESTADOG, E A PRC YTECAQ DO SALARIO
(ARTIGOS 50, LXXIV, E 79, X, DA CONSTITUICAO FEDERAL).




Enunciado

Titulo  HONORARIOS PERICIAIS

I - HONORARIOS PERICIAILS. ANTECIPAQ.-’-‘-LD POSSIBILIDADE. APLICM;AD DA,

F?.ESDLU{;P.D 66,2010 - C5JT. E COMPATIVEL COM A NOVA SISTEMATICA DA CLT A
ANTECIP&CAD DE HONORARIOS PERICIAIS, NOS TERMOS DO ART. 20, 520, DA ZQ JO rna d 3 d e
RESOLUCAO CSIT 66/2010 OU DE NORMA SUPERVENIENTE, PERMITINDO QUE O

PERITO SEJA REMUNERADO COM RECURSOS PROPRIOS DA UNIAO, AINDA NA FASE ' ' '
INSTRUTORIA DO PROCESSO. APOS O TRANSITO EM JULGADO DA DECISAO, SENDO D Ire Ito I\/I ate ra | €

O AUTOR BENEFICIARIO DA JUSTICA GRATUITA, A UNIAO PAGARA O VALOR
REMANESCENTE AQ PERITO, DEVIDAMENTE ATUALIZADO, NOS TERMOS DO ART. 5°, P rocessua | d O
PARAGRAFO UNICO, DA RESOLUCAO 66/2010, SENDO APLICAVEIS APENAS AS Tra b 3 | h O —
NORMAS DOS TRIBUNAIS REGIONAIS QUE APRESENTEM CONDICAO MAIS

Ementa AVORAVEL A EFETIVIDADE DO PROCESSO. II - HONORARIOS PERICIAIS. A|\| A|\/| AT R A —
ANTECIPACAD CONVENCIONAL DAS PARTES. SUB-ROGACAOD. O PAGAMENTO FEITO

PELA EMPRESA DE HONORARIOS PERICIALS, DE FORMA ANTECIPADA E comissao /
CONVENCIONAL, E COMPATIVEL COM O DISPOSTO NO ART. 790-B, § 30 DA CLT,
PERMITINDO QUE O PERITO SEJA REMUNERADO COM RECURSOS PROPRIOS DA
EMPRESA AINDA NA FASE INSTRUTORIA DO PROCESSO. APOS O TRANSITO EM
JULGADO DA DECISAQ, SENDO O AUTOR BENEFICIARIO DA JUSTICA GRATUITA, A
UNIAO FARA A RESTITUICAO INTEGRAL DOS VALORES ANTECIPADOS PELA
EMPRESA, NO LIMITE DO PREVISTO NA RESOLUGAO 66/2010 OU EM NORMA
SUPERVENIENTE,SUBROGANDO-A NOS CREDITOS DO PERITO EM FACE DA UNIAO,
SENDO APLICAVEIS APENAS AS NORMAS DOS TRIBUNAIS REGIONAIS QUE
APRESENTEM CONDIGAQ MAIS FAVORAVEL A EFETIVIDADE DO PROCESSO.




22 Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho —
ANAMATRA — comissao 7/

Enunciado

Titulo EUCUMBEHEIA EM ACAO CIVIL PUBLICA E ACAO CIVIL COLETIVA: NAO
APLICACAO

HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS, HONORARIOS PERIC IALS E CUSTAS
PROCESSUAIS, COMO PREVISTOS NA LEI 13.467/2017, NAO SAQ AF‘LIL._A'I.- EIS AS
Ementa  ACOES REGIDAS POR LEIS ES PECIAIS, A SABER, LEI DA ACAO CIVIL PUBLICA (ART.

17 E 18 DA LEI 7.347/1985) E CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR (ART. 87 DA LEI
8.078/1990).




22 Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho —
ANAMATRA — comissao 7/

Enunciado

Titulo ACESSO A JUSTICA

ACESSO A JUSTICA. ART, 844, O E § 32, DA CLT. INCONSTITUCIONALIDADE.
VIOLA O PRINCIPIO DE AC ESL_-.H }'l. ]LJbTIE .ﬂL \ EXIGENCIA DE C OBRANCA DE CUSTAS
DE PROCESS0 ARQUIVADO COMO PRESSUPOSTO DE NOVO AJULZAMENTO. O
PRINCIPIO DO ACESSO A JUSTICA E UMA DAS RAZOES DA PROPRIA EXISTENCIA DA
JUSTICA DO TRABALHO, O QUE IMPEDE A APLICACAO DESSAS REGRAS, INCLUSIVE
50B PENA DE ESVAZIAR O CONCEITO DE GRATUIDADE DA JUSTICA.

Ementa




DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

LIQUIDACAO E CORRECAO MONETARIA



NOVA CLT
(como ficou)

Art. 879 - Sendo iliquida a sentenca & g ik

exequenda, ordenar-se-3,

previamente, a sua liquidacao, que

podera ser feita por calculo, porERlaREE|fel=(s ERENel i RN dolda (o I o [U][o N6
arbitramento ou por artigos. juizo devera abrir as partes prazo comum de
§ 12 - Na liguidacao, nao se podera [oJi{oNeIEENEIE=Raale b f<daEIeE e R iV ale Elaallal 1o ENolol0g
modificar, ou inovar, a sentenca a indicacao dos itens e valores objeto da

liqguidanda nem discutir matéria discordancia, sob pena de preclusao.
pertinente a causa principal.
§ 70 A atualizacao dos créditos decorrentes
de condenacao judicial sera feita pela Taxa
Referencial (TR), divulgada pelo Banco Central
do Brasil, conforme a Lei no 8.177, de 1o de
marco de 1991.” (NR)




_
=
O
9)
™
o0
4
S
<

Campeao de Remendos




Ve

Tramitacao na Liquidacao por Calculos (nova diccao do § 29, do art. 879, da CLT ):

o
/
12) O juiz determina que um servidor ou "perito", elabore a conta. Vistas as partes (prazo sucessivo de 10 dias),
operando-se a preclusao no siléncio. O Juiz homologa e pouco ha a ser discutido em embargos ou impugnacao.

uma ou ambas impugnam. O Juiz decide, adequa ou nao os calculos e os homologa. As partes podem rediscutir os
pontos impugnados apenas nos embargos ou impugnacao.

A\

p
32) O Juiz oportuniza as partes a apresentacao dos calculos (primeiro ao exequente e depois ao executado). Apos,
da vistas a parte contraria, que os impugna. O Juiz decide adequando-os ou nao e homologa. A parte que
impugnou pode discutir novamente o assunto nos embargos ou impugnacao a liquidacao.

AV
P

42) O Juiz oportuniza as partes a apresentacao dos calculos (primeiro ao exequente e depois ao executado). Apos
da vistas a parte contraria que nao impugna os calculos, operando-se a preclusao sobre o assunto.

\ }
C
22) O juiz determina que um servidor ou "perito", elabore a conta. Vistas as partes (prazo sucessivo de 10 dias), e }

A




e Eliminou as duas possibilidades de homologacao
direta do calculo pelo juiz: calculo elaborado em
Secretaria, por experto, ou pela propria parte.

éﬁ“ﬂ e O procedimento proposto possibilita as partes

S discutirem os calculos sem garantia do juizo e
levantarem novamente a questao nos embargos
a execucao.

e Praticamente extinguira os casos de excegodes de
pré-executivdade




A Taxa Referencial: taxa de juros criada pela Lei 8.177/91, que

instituiu regras para a desindexacao da economia, e extinguiu
outros indices (MVR, BTN e BTN Fiscal).

O art. 39 - créditos trabalhistas: “juros de mora” de 1% ao més
mais a TR (art. 888, CLT) = juros sobre juros (1?1?1?)




Art. 39 da
- Lei 8.177/91

7

Min. Dias Toffoli: “conceder a liminar para suspender os
efeitos da decisdo reclamada e da “tabela unica” editada
pelo CSJT em ateng¢do a ordem nela contida, sem prejuizo
do regular trdmite da Acdo Trabalhista n2 0000479-
60.2011.5.04.0231, inclusive prazos recursais.”

STF
Inconstitucionalidade

da TR como indice de
correcao monetaria







DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

GARANTIA DA EXECUCAO




NOVA CLT
(como ficou)

Art. 882. O executado que nao pagar a
importancia reclamada podera garantir a
execucao mediante depodsito da quantia
correspondente, atualizada e acrescida das
despesas processuais, apresentacao de
seguro-garantia judicial ou nomeacao de bens
a penhora, observada a ordem preferencial
estabelecida no art. 835 da Lei no 13.105, de
16 de marco de 2015 - Cddigo de Processo
Civil. (NR)







DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

PROTESTO DE DECISOES



NOVA CLT
(como ficou)

-Art. 883-A. A decisao judicial transitada em
julgado somente podera ser levada a
protesto, gerar inscricao do nome do
executado em orgaos de protecao ao credito
ou ho Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas (BNDT), nos termos da leij,
depois de transcorrido o prazo de quarenta
e cinco dias a contar da citacao do
executado, se nao houver garantia do juizo.”




Medidas
Executivas
para

48 Horas
E
NAO

cumprimento
da decisao
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